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Meddelelser: 

 
Deltagere: Trine, Natalie, Christina,Mathilde, Lina, Frederikke, Rikke, Isabella Anne 
– Sofie, Mia. 
Referent: Judith  

 
Afbud: Katrin Maagaard Annekæret,  
 
 

1. Godkendelse dagsorden 
 

 
2. Præsentation af den nye bestyrelses medlemmer (20 min) 

Baggrund 
Der er foretaget nyvalg til bestyrelsen. Det forventes, at der overvejende er nye 
medlemmer af bestyrelsen 

 
 
Formål med punktet 
At bestyrelsens medlemmer får at vide hvem der repræsenterer de forskellige enheder i 
Skæring Sølyst dagtilbud og at bestyrelsen ved hvilke enheder dagtilbuddet består af 
 
Metode  
Erik præsenterer kort dagtilbuddets enheder, fysiske placering og læreplan (Bilag 1) 
Hvert bestyrelsesmedlem præsenterer sig, hvilken afdeling kommer man fra, 
forventninger til bestyrelsesarbejdet? 

 
Forberedelse 
Orienter dig evt. i bilag 1 
Overvej hvordan du vil præsentere dig i den nye bestyrelse 
 
Bilag 
Bilag 1: Her er Skæring Sølyst dagtilbud. 
 
-Lise rep dagplejen. ( byder ind så godt hun kan) 
-Mathilde rep Studsen.  
-Isabella rep. Labyrinten, Formand I forældrerådet.  Synes at det er spændende at 
arbejde omkring børnenes trivsel 
-Christina rep børnenes Have.  
-Rikke rep fra Tusindfryd.   
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-Natalie rep. Skærgården. 
-Frederikke rep Skæringhus. Spændende at dele viden imellem afdelingerne.  
-Anne-Sofie rep fra Brohaven.  
-Karen pædagog i Brohaven personale rep. Vigtigt at personalet med en i 
drøftelserne. 
-Trine pædagog Gl. Egå.  At være personalet stemme, men også give forældrene et 
blik ind i børnenes hverdag.   
-Lina rep. Stenhøjen  
-Mia rep Gl. Egå børnehus. 
 
Der vil være rul med forskellige deltagere ved bestyrelsesmøderne fra de forskellige 
afdelinger.  
 
Erik Præsenterede Skæring Sølyst Dagtilbud.  Vores værdier og vores børnesyn.  
Vores indsatsområder. Vi arbejder ud fra vores pædagogiske læreplaner. Erik 
udlever vores pædagogiske læreplaner til alle deltagere ved dette møde.  
 
 
 

3. Bestyrelsen konstituerer sig. (20 min) 
Baggrund for punktet 
 
Af Styrelsesvedtægter for dagtilbudsbestyrelser i Aarhus kommune fremgår: 
Den valgte dagtilbudsbestyrelse konstituerer på første ordinære bestyrelsesmøde sig 

selv med formand og næstformand, som begge skal være forældrerepræsentanter.  

Bestyrelsesformanden tegner dagtilbudsbestyrelsen mellem møderne. 

Næstformanden er stedfortræder for formanden.  

 
Dagtilbudsbestyrelsen afholder mindst fem årlige møder. Formanden eller lederen 
af dagtilbuddet, kan foranledige indkaldelse til møde så ofte, det findes nødvendigt,  
 
eller et flertal af dagtilbudsbestyrelsesmedlemmer fremsætter ønske herom. Der 
indkaldes med mindst 14 dages varsel med angivelse af dagsordenspunkter. 
Dagsorden udarbejdes af formanden i samarbejde med dagtilbudslederen. Lederen 
og ethvert medlem af dagtilbudsbestyrelsen kan kræve punkter optaget på 
dagsordenen. 
 
Formål med punktet 
At bestyrelsens medlemmer orienterer sig i hvilke hovedopgaver og kompetencer 
der ligger i bestyrelsesarbejdet. Punktet er med til at danne baggrund for at 
bestyrelsen kan konstituere sig med valg af formand og næstformand m.v. 
Vi skal: 

• Vælge formand og næstformand. 
• Bestyrelses Forperson:  Christina fra  Børnenes Have 
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• Næst forpersonen: Rikke fra Tusindfryd 
• Vedtage forretningsorden (og at beslutte suppleanters deltagelse.) 
• Finde ud af, hvem der sidder i bestyrelsen i et år og i to år 
• Fastlægge mødedatoer og overordnede temaer for møderne.  

 
   

Metode 
- Erik gennemgår PP om bestyrelsens opgaver og kompetencer (Bilag 2)  
Bilag 3 og 4 gennemgås ikke på mødet, men man kan nærlæse, hvis man ønsker at       
gå i dybden 
-Valg af formand og næstformand 
- Drøftelse af bilag 5 og beslutning om forretningsorden (udkast) for bestyrelsen. 
- Fastlæggelse af mødedatoer og overordnede temaer for møderne (Bilag 6) 
 
Forberedelse 

• Hvis din tid er knap: afvent at Erik gennemgår PP om bestyrelsens opgaver og 
kompetencer i hovedtræk på mødet. Ellers læs vedhæftede bilag 

• Overvej om du ønsker at sidde i bestyrelsen i et eller to år 
• Overvej om du vil stille op til formandsposten eller næstformandsposten 

 
Bilag 
Bilag 2 Århus kommunes vedtægter for dagtilbudsbestyrelser  
Bilag 3 Dagtilbuddets arbejdsopgaver pp 
Bilag 4 vejledning-til-arbejde-i-bestyrelse-og-foraeldreraad-i-dagtilbud-i-aarhus-
kommune Kan supplere bilag 2, hvis man ønsker yderligere perspektiver 
Bilag 5 Forslag til forretningsorden. 
Bilag 6 Årsplan for bestyrelsen 2025 og 2026  
 
 Det er vedtaget. 
 
Ingen ønsker at deltage ved mødet d. 17/9-25.  
 
Erik gennemgik årsplanen for det kommende år for bestyrelsen.  Det er godkendt.  
  

Møder:  
Tirsdag 02.09.2025 i Skærgården 
Tirsdag d 18.11.25 Skæring Skole – referent – Grethe- OBS mødet er flyttet til denne dato 
fra 4.11 
Torsdag d. 08.01.26 Studsen  
Onsdag d. 25.03.26 – Tusindfryd  
Mandag d. 26.05.26 
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4. Solcreme i dagtilbuddet (20 min) 
 
Baggrund 
På bestyrelsesmødet i juni besluttede bestyrelsen at undersøge fordele og ulemper 
ved at medarbejderne systematisk smører alle børn med solcreme.  
Sundhedsstyrelsens anbefalinger er at det er tilstrækkeligt at børnene smøres én 
gang dagligt om morgenen hjemmefra. Dog kan der være særlige omstændigheder 
der gør at børnene nogle gange alligevel skal smøres fx hvis de har svedt meget, har 
været våde eller det er glemt hjemmefra. I dag forudsættes allerede at børnene er 
smurt ind i solcreme hjemmefra når kommer i dagtilbuddet. 
 
Blandt fordelene kan være: 
En besparelse på indkøb af solcreme – anslået 60.000 kr. 
Medarbejderne udsættes i mindre grad for hormonforstyrrende stoffer, når de ikke 
så ofte skal smøre børnene ind. 
Der vil være mere tid til leg og læring 
Færre konflikter vedrørende indsmøring 
 
Ulemper: 
Hvordan tager vi højde for hvis børnene ikke er smurt ind? 
Hvordan håndteres, at der nu vil være tale om personalets skøn? 
  
Formål 
At bestyrelsen På baggrund af ovenstående spørgsmål og input fra lederteamet 
drøfter om vi skal igangsætte en prøvehandling i dagtilbuddet hvor børnenes 
benyttelse af solcreme. 
Hvilke anbefalinger er der til kommunikation  
 
Metode 
Erik og Judith præsenterer lederteamets arbejde og anbefalinger  
Drøftelse og uddybelse i bestyrelsen 
 
Forberedelse 
Læs bilag 7 - Solbeskyttelse i dagtilbud 
 
 
Efter en drøftelse bordet rundt, er det bestyrelsens fremadrettet holdning at vi 
fortsætter praksis som nu men at man kan ønske at ens barn kun bliver smurt en 
gang idet vi henviser til sundstyrelsens retningslinjer. Bestyrelsen anbefaler ikke en 
prøve handling. Vi skriver ud om det når det igen bliver aktuelt at børnene skal have 
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solcreme på.  
 

 
 

5. Respekt for grænser (20 min) 
 
Baggrund  
 
Der har være nogle overgrebssager beskrevet i pressen.  
Vi har i dagtilbuddet gennemgået dagtilbuddets retningslinjer for at forbygge 
overgreb. 
 
Formål 
At bestyrelsen er orienteret om dagtilbuddets retningslinjer vedrørende respekt for 
grænser. 
 

 
Metode  
Erik gennemgår dagtilbuddets retningslinjer og procedurer. 
Uddybende drøftelse  
 
Forberedelse 
- 
Bilag 8 - Respekt of grænser  
 
Bestyrelsen fik forelagt dagtilbuddets retningslinjer 
Det undersøges hvordan vi skal forholde os omkring smart Watch og personale 
 
 
 

6. Magtanvendelse (30 min) 
Baggrund  
Under gennemgang af retningslinjerne for dagtilbud er vi blevet opmærksomme på 
at vi ikke har haft en praksis der ikke altid har levet op til dem. Magtanvendelse må 
kun forekomme, når man gør det for at forhindre at der sker skade på børn eller ting. 
Når magtanvendelse forekommer, skal det registreres og forældrene informeres. 
 
Formål  
At bestyrelsen er bekendt med retningslinjerne og giver input til, hvordan vi 
afstemmer og kommunikerer mellem hjem og dagtilbud, så vi fastholder tillid, den 
gode dialog og samarbejde. 
 
Metode  
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Med udgangspunkt i bilagene 9 og 10  bedes bestyrelsen tage stilling til 
nedenstående spørgsmål 
 
 - Hvilke udfordringer ser du der kan være i forbindelse med en magtanvendelse? 
- Hvordan kan bestyrelsen understøtte samarbejdet mellem afdelingen og 
forældrene, i tilfælde af magtanvendelse? 
- Hvordan kan forældrerådene understøtte samarbejdet mellem afdelingen og 
forældrene, i tilfælde af magtanvendelse? 
- Hvordan kan leder og medarbejdere understøtte samarbejdet mellem afdelingen  
 
og forældrene, i tilfælde af magtanvendelse? 
- hvordan kommunikerer vi? 
 
Bilag 9: kladde til forældrebrev  
Bilag 10: PPR magtanvendelse i forhold til børn 0 -10 år 
 
Fra drøftelsen i bestyrelsen: 
 
Det er tankevækkende at der er mange ting som kan gå under magtanvendelse. 
Det er ikke sikkert at alle forældre som ved at det er magtanvendelse at aflevere et 
grædende barn. 
Der er forskellige syn på hvad er magtanvendelse. 
 
Vi skal være opmærksomme på at have tillid til hinanden og god kommunikation. 
Der er en procedure i hvordan der skal skrives en magtanvendelse.  
 
Det er meget dialogbaseret – at forældregrupperne får kendskab til hvordan 
arbejder.  
 
Det handler om tillid og forståelse.  
Det er et stort oplysningsgrundlag over til forældregrupperne.  
Det giver også forældrene et medansvar.  Fx i situationerne hvor der skal afleveres 
børn som er kede af det at blive afleveret.  
 
Vi beslutter at forældrerådene det ved først kommende forældrerådsmøder med 
udgangspunkt i ovenstående spørgsmål. Efterfølgende følges op på 
bestyrelsesmøde i marts.  
 

7. Næste møde. Punkter? 
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8. Evt. 
 
 

9.  Underskrivelse af erklæring om tavshedspligt for bestyrelsesmedlemmer 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 


