agsorden dagtilbudsbestyrelsesmgde Skaering-Sglyst dagtilbud tirsdag d. 2.

september 2025 kl. 19.15-21.30
‘ Mgadet afholdes i Skeergarden, Skeering Parkvej 544, 8250 Ega

Meddelelser:

Deltagere: Trine, Natalie, Christina,Mathilde, Lina, Frederikke, Rikke, Isabella Anne
- Sofie, Mia.
Referent: Judith

Afbud: Katrin Maagaard Annekeeret,
1. Godkendelse dagsorden

2. Praesentation af den nye bestyrelses medlemmer (20 min)
Baggrund
Der er foretaget nyvalg til bestyrelsen. Det forventes, at der overvejende er nye
medlemmer af bestyrelsen

Formal med punktet
At bestyrelsens medlemmer far at vide hvem der repraesenterer de forskellige enheder i
Skeering Sglyst dagtilbud og at bestyrelsen ved hvilke enheder dagtilbuddet bestar af

Metode

Erik preesenterer kort dagtilbuddets enheder, fysiske placering og leereplan (Bilag 1)
Hvert bestyrelsesmedlem preesenterer sig, hvilken afdeling kommer man fra,
forventninger til bestyrelsesarbejdet?

Forberedelse
Orienter dig evt. i bilag 1
Overvej hvordan du vil praeesentere dig i den nye bestyrelse

Bilag
Bilag 1: Her er Skaering Sglyst dagtilbud.

-Lise rep dagplejen. ( byder ind sa godt hun kan)

-Mathilde rep Studsen.

-Isabella rep. Labyrinten, Formand | foreeldreradet. Synes at det er speendende at
arbejde omkring bgrnenes trivsel

-Christina rep bgrnenes Have.

-Rikke rep fra Tusindfryd.
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-Natalie rep. Skeergarden.

-Frederikke rep Skeeringhus. Speendende at dele viden imellem afdelingerne.
-Anne-Sofie rep fra Brohaven.

-Karen paedagog i Brohaven personale rep. Vigtigt at personalet med en i
droftelserne.

-Trine peedagog Gl. Ega. Atvaere personalet stemme, men ogsa give foreeldrene et
blik ind i barnenes hverdag.

-Lina rep. Stenhgjen

-Mia rep Gl. Ega barnehus.

Der vil veere rul med forskellige deltagere ved bestyrelsesmgderne fra de forskellige
afdelinger.

Erik Preesenterede Skeering Sglyst Dagtilbud. Vores veerdier og vores bgrnesyn.
Vores indsatsomrader. Vi arbejder ud fra vores psedagogiske leereplaner. Erik
udlever vores paedagogiske leereplaner til alle deltagere ved dette mgde.

. Bestyrelsen konstituerer sig. (20 min)

Baggrund for punktet

Af Styrelsesvedtaegter for dagtilbudsbestyrelser i Aarhus kommune fremgar:

Den valgte dagtilbudsbestyrelse konstituerer pa forste ordinaere bestyrelsesmgde sig
selv med formand og naestformand, som begge skal vaere foraeldrerepraesentanter.
Bestyrelsesformanden tegner dagtilbudsbestyrelsen mellem mgderne.
Naestformanden er stedfortraeder for formanden.

Dagtilbudsbestyrelsen afholder mindst fem arlige mader. Formanden eller lederen
af dagtilbuddet, kan foranledige indkaldelse til mgde sa ofte, det findes ngdvendigt,

eller et flertal af dagtilbudsbestyrelsesmedlemmer fremsaetter gnske herom. Der
indkaldes med mindst 14 dages varsel med angivelse af dagsordenspunkter.
Dagsorden udarbejdes af formanden i samarbejde med dagtilbudslederen. Lederen
og ethvert medlem af dagtilbudsbestyrelsen kan kraeve punkter optaget pa
dagsordenen.

Formal med punktet
At bestyrelsens medlemmer orienterer sig i hvilke hovedopgaver og kompetencer
der ligger i bestyrelsesarbejdet. Punktet er med til at danne baggrund for at
bestyrelsen kan konstituere sig med valg af formand og neestformand m.v.
Vi skal:

e Veelge formand og naestformand.

e Bestyrelses Forperson: Christina fra Bgrnenes Have
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e Naest forpersonen: Rikke fra Tusindfryd
e Vedtage forretningsorden (og at beslutte suppleanters deltagelse.)

e Finde ud af, hvem der sidder i bestyrelseniet arogito ar
e Fastleegge madedatoer og overordnede temaer for mgderne.

Metode

- Erik gennemgar PP om bestyrelsens opgaver og kompetencer (Bilag 2)

Bilag 3 og 4 gennemgas ikke pa mgdet, men man kan neerleese, hvis man gnsker at
gaidybden

-Valg af formand og neestformand

- Drogftelse af bilag 5 og beslutning om forretningsorden (udkast) for bestyrelsen.

- Fastleeggelse af mgdedatoer og overordnede temaer for mgderne (Bilag 6)

Forberedelse
e Hvis dintid er knap: afvent at Erik gennemgar PP om bestyrelsens opgaver og
kompetencer i hovedtreek pd mgdet. Ellers lees vedheeftede bilag
e Overvej om du gnsker at sidde i bestyrelseni et eller to ar
e Overvej om du vil stille op til formandsposten eller naestformandsposten

Bilag

Bilag 2 Arhus kommunes vedteegter for dagtilbudsbestyrelser

Bilag 3 Dagtilbuddets arbejdsopgaver pp

Bilag 4 vejledning-til-arbejde-i-bestyrelse-og-foraeldreraad-i-dagtilbud-i-aarhus-
kommune Kan supplere bilag 2, hvis man gnsker yderligere perspektiver

Bilag 5 Forslag til forretningsorden.

Bilag 6 Arsplan for bestyrelsen 2025 og 2026

Det er vedtaget.
Ingen gnsker at deltage ved mgdet d. 17/9-25.
Erik gennemgik arsplanen for det kommende ar for bestyrelsen. Det er godkendt.

Mgder:

Tirsdag 02.09.2025 i Skeergarden

Tirsdag d 18.11.25 Skeering Skole — referent — Grethe- OBS mgdet er flyttet til denne dato
fra4.11

Torsdag d. 08.01.26 Studsen

Onsdagd. 25.03.26 — Tusindfryd

Mandag d. 26.05.26
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. Solcreme i dagtilbuddet (20 min)

Baggrund

Pa bestyrelsesmgdet i juni besluttede bestyrelsen at undersgge fordele og ulemper
ved at medarbejderne systematisk smarer alle bgrn med solcreme.
Sundhedsstyrelsens anbefalinger er at det er tilstraekkeligt at bgrnene smares én
gang dagligt om morgenen hjemmefra. Dog kan der veere seerlige omstaendigheder
der ggr at bgrnene nogle gange alligevel skal smgres fx hvis de har svedt meget, har
vaeret vade eller det er glemt hjemmefra. | dag forudsaettes allerede at barnene er
smurt ind i solcreme hjemmefra nar kommer i dagtilbuddet.

Blandt fordelene kan veere:

En besparelse pa indkgb af solcreme — anslaet 60.000 kr.

Medarbejderne udsaettes i mindre grad for hormonforstyrrende stoffer, nar de ikke
sa ofte skal smgre bgrnene ind.

Dervilveere mere tid til leg og leering

Feerre konflikter vedrgrende indsmgring

Ulemper:
Hvordan tager vi hgjde for hvis bgrnene ikke er smurt ind?
Hvordan handteres, at der nu vil veere tale om personalets skgn?

Formal

At bestyrelsen Pa baggrund af ovenstaende spargsmal og input fra lederteamet
dragfter om vi skal igangseette en prgvehandling i dagtilbuddet hvor bgrnenes
benyttelse af solcreme.

Hvilke anbefalinger er der til kommunikation

Metode
Erik og Judith preesenterer lederteamets arbejde og anbefalinger
Drgftelse og uddybelse i bestyrelsen

Forberedelse
Lees bilag 7 - Solbeskyttelse i dagtilbud

Efter en drgftelse bordet rundt, er det bestyrelsens fremadrettet holdning at vi
fortseetter praksis som nu men at man kan gnske at ens barn kun bliver smurt en
gang idet vi henviser til sundstyrelsens retningslinjer. Bestyrelsen anbefaler ikke en
preve handling. Vi skriver ud om det nar det igen bliver aktuelt at bgrnene skal have
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solcreme pa.

. Respekt for graenser (20 min)

Baggrund

Der har veere nogle overgrebssager beskrevet i pressen.
Vi har i dagtilbuddet gennemgaet dagtilbuddets retningslinjer for at forbygge
overgreb.

Formal
At bestyrelsen er orienteret om dagtilbuddets retningslinjer vedrgrende respekt for
greenser.

Metode
Erik gennemgar dagtilbuddets retningslinjer og procedurer.
Uddybende drgftelse

Forberedelse

Bilag 8 - Respekt of greenser

Bestyrelsen fik forelagt dagtilbuddets retningslinjer
Det undersgges hvordan vi skal forholde os omkring smart Watch og personale

Magtanvendelse (30 min)

Baggrund

Under gennemgang af retningslinjerne for dagtilbud er vi blevet opmaerksomme pa
at vi ikke har haft en praksis der ikke altid har levet op til dem. Magtanvendelse ma
kun forekomme, nar man gar det for at forhindre at der sker skade pa barn eller ting.
Nar magtanvendelse forekommer, skal det registreres og foraeldrene informeres.

Formal

At bestyrelsen er bekendt med retningslinjerne og giver input til, hvordan vi
afstemmer og kommunikerer mellem hjem og dagtilbud, sa vi fastholder tillid, den
gode dialog og samarbejde.

Metode
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Med udgangspunkt i bilagene 9 og 10 bedes bestyrelsen tage stilling til
nedenstaende spargsmal

- Hvilke udfordringer ser du der kan veere i forbindelse med en magtanvendelse?
- Hvordan kan bestyrelsen understgtte samarbejdet mellem afdelingen og
foreeldrene, i tilfeelde af magtanvendelse?

- Hvordan kan foraeldreradene understgtte samarbejdet mellem afdelingen og
foreeldrene, i tilfeelde af magtanvendelse?

- Hvordan kan leder og medarbejdere understgtte samarbejdet mellem afdelingen

og foreeldrene, i tilfeelde af magtanvendelse?
- hvordan kommunikerer vi?

Bilag 9: kladde til foreeldrebrev
Bilag 10: PPR magtanvendelse i forhold til bgrn 0 -10 ar

Fra drgftelsen i bestyrelsen:

Det er tankevaekkende at der er mange ting som kan ga under magtanvendelse.
Det er ikke sikkert at alle foreeldre som ved at det er magtanvendelse at aflevere et
greedende barn.

Der er forskellige syn pa hvad er magtanvendelse.

Vi skal veere opmeerksomme pa at have tillid til hinanden og god kommunikation.
Der er en procedure i hvordan der skal skrives en magtanvendelse.

Det er meget dialogbaseret — at foraeldregrupperne far kendskab til hvordan
arbejder.

Det handler om tillid og forstaelse.

Det er et stort oplysningsgrundlag over til foreeldregrupperne.

Det giver ogsa foreeldrene et medansvar. Fxi situationerne hvor der skal afleveres
barn som er kede af det at blive afleveret.

Vi beslutter at foreeldreradene det ved farst kommende foraeldrerddsmegder med
udgangspunkt i ovenstdende spgrgsmal. Efterfalgende falges op pa

bestyrelsesmgde i marts.

7. Neaeste mgde. Punkter?
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8. Evt.

9. Underskrivelse af erkleering om tavshedspligt for bestyrelsesmedlemmer



